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VOCE VAI APRENDER NESTA EDICAO MEMORIA E
APRENDIZAGEM

O

Conteudo disponivel em Podcast:
http://www.proae.ufu.br/acontece/
2020/04 /divisao-de-promocao-de-

igualdades-e-apoio-educacional-

lanca-podcasts-e-e-books



http://www.proae.ufu.br/acontece/2020/04/divisao-de-promocao-de-igualdades-e-apoio-educacional-lanca-podcasts-e-e-books

Como é sua memoria de
aprendizagens académicas?

A) E duradoura e pode ser resgatada meses ou anos mais tarde;

B) Precisa ser recordada sempre que precisa recuperar o assunto
para dar continuidade aos estudos; ¢ &

C) E muito ruim e costumo ter "brancos" as vezes.






Quem é voce?

A) Aquele (a) que estuda com antecedéncia a medida que os
conteudos sdo trabalhados em sala de aula.

B) Aquele (a) que estuda na véspera da prova e perde a noite
tentando aprender dois meses de conteudos.

C) Aquele (a) estuda direitinho mas ainda tem dificuldade de

aprender.
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Memoria e aprendizagem sdo temas muito proximos e
relacionados, tanto que ndo se sabe bem o limite dessas
duas defini¢cdes e, para alguns pesquisadores memoaria
seria a propria aprendizagem. Para simpliticar: Uma
aprendizagem que se sustenta ao longo do tempo € um

tipo de memdria de longo prazo.



A memoria e a aprendizagem recebem influéncias das nossas emog¢des, motivagdo, das nossas

crengas, ou seja, o que nos acreditamos que podemos fazer ou aprender.

Vamos explicar isso um pouco melhor:

“Nos somos o que recordamos”.

Nossas experiéncias passadas e os planos que fazemos para o futuro guardado na nossa meméria
modelam nossa personalidade e a maneira como nos relacionamos com as pessoas a nossa volta
e influenciam a maneira como reagimos as vivéncias e desafios no presente, no aqui e agora.

Inclusive a nossa predisposicdo para aprender recebe influéncias das memorias.



Por exemplo: Quem j& passou por algum trauma escolar bem sabe o quanto uma lembranca
negativa pode prejudicar nossa abertura para aprender determinado contelddo no presente, ndo

& mesmo’?

Aquela sensagdo de mal estar algumas vezes cria bloqueios e faz com que a gente passe a
duvidar da nossa capacidade de aprender.
E ai: "Bingo! "

Temos menos chances de aprender quando néo acreditamos ser possivel

superar o trauma de nosso insucesso passado.



Outras vezes € a nossa falta de perspectiva de futuro ou o fato de ndo
sabermos qual a utilidade de um conhecimento na pratica que criam

barreiras emocionais e desmotivacdo para aprender.

Nesses exemplos, nés temos situagdes em que nossa memaria do que passou e a do
que ainda vird influenciam o engajamento com os estudos, prejudicando assim o

construgdo de novas aprendizagens.



APRENDIZAGEM/MEMORIA serve ao pensamento...

... para que possamos ftazer associagdes com con

reldos aprendidos anteriormente ou

que ainda serdo aprendidos no futuro, possibi

itando que sejamos capazes de

solucionar problemas e tomar decisdes.

O caminho contrdrio também é verdadeiro, ou seja:

Se vocé melhorar sua organizag¢do, seu planejamento e seu método de estudo, com

algumas dicas que daremos pra vocé a partir de

agora, temos certeza que vocé vai

experimentar uma pequena melhora, ou quem sabe até grandes melhoras na sua

capacidade de aprender e memorizar.



Dica 1:

Higiene do Sono

Emtao, nada de ficar trocando a
notile pelo dia ou virar a noite estudando na véspera da
proval



Dica 2

Repeticao

Um atleta olimpico nao vence treinando na
véspera da competicao!



Tempo

Da mesma forma, o estudo na

semana anlerior da prova nunca serd mais
benefico a aprendizagem do que estudar
continuamente a medida que os conteudos sao
apresentados, para evitar que o

acumulo de volume de informagoes seja por st um
empecilho a consolidacdao das

memorias na véspera da prova. Porque vocé terd
um grande volume de informagoes

pra aprender em pouco tempo.
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Dica 4:

Associacoes

Reflita!
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